
SEH arts
Kom jij ons SEH-team versterken? Werk in een goed uitgeruste SEH/EHH binnen de acute 
zorgketen van MooiMaasvallei. Samen met een betrokken team lever je topzorg én bouw je 
mee aan de toekomst van de acute zorg in de regio.

Wat ga je doen
Maak het verschil in de acute zorgketen van de MooiMaasvallei – Kom werken als SEH-
arts bij het Maasziekenhuis!

Onze Spoedeisende Hulp en Eerste Harthulp vormen een onmisbare schakel in de acute zorg 
voor de regio MooiMaasvallei. Binnen het Maasziekenhuis vind je een moderne en uitstekend 
uitgeruste SEH/EHH, met onder andere een traumakamer, gipskamer, vijf patiëntenkamers én 
vijf bedden voor de Eerste Harthulp. Hier werk je samen in een hecht team van SEH-artsen, 
ANIOS en Physician Assistants.

We hebben grote ambities: onze SEH blijft groeien, en daar hebben we jou bij nodig!

Als SEH-arts bij het Maasziekenhuis:

Draag je de medische eindverantwoordelijkheid voor alle patiënten op de SEH;
Werk je intensief samen met andere specialisten en ben je een drijvende kracht achter de 
ontwikkeling en professionalisering van onze afdeling;
Heb je een actieve rol in de begeleiding, opleiding en aansturing van arts-assistenten en 
SEH-verpleegkundigen;
Word je volwaardig lid van onze medische staf.

Waarom kiezen voor het Maasziekenhuis?
We geloven in sterke samenwerking. Daarom werken we nauw samen met het Radboudumc, 
de Sint Maartenskliniek en omliggende SEH’s in de regio. Door deze verbindingen blijven we 
continu groeien in kwaliteit en innovatie. Bovendien zijn we actief betrokken bij de zorgtransitie 
binnen het Integraal Zorgakkoord (IZA) en speelt de SEH daarin een sleutelrol.

Wil jij écht impact maken in de acute zorg? Dan is dit jouw kans.

Pantein heeft één van de meest brede portfolio’s van Nederland door de combinatie van het 
Maasziekenhuis, zorgcentra, thuiszorg en services aan huis. Lees   meer over Pantein!hier

Wat vragen we van jou?

https://werkenbijpantein.nl/over-pantein/


KNMG gecertificeerde SEH-arts met ambitie en een duidelijke visie op het gebied 
van spoedeisende geneeskunde;
Je bent in staat om prioriteiten te stellen, overzicht te houden en hebt aandacht voor 
het optimaliseren van de kwaliteit en veiligheid van de zorg-/dienstverlening;
Wij hechten waarde aan een arts met een stevige persoonlijkheid;
Je beschikt over uitstekende communicatieve vaardigheden en bent in staat om 
binnen korte tijd goede relaties op te bouwen en te onderhouden met andere 
specialisten, medewerkers en externe relaties;
Je bent pro-actief en vooruitstrevend en hebt de ambitie om de spoedeisende zorg in 
de regio mee op de kaart te zetten en te ontwikkelen;
Voor deze functie is een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG) vereist. De kosten die je 
maakt voor deze aanvraag mogen bij ons gedeclareerd worden.

Wat bieden we jou?

Arbeidsvoorwaarden conform AMS met bijhorend opleidingsbudget;
Een baan in een veelzijdige, laagdrempelige organisatie;
Alle ruimte om goed ingewerkt te worden in een hecht team;
Ruimte voor groei en ontwikkeling. Pantein werkt met een online leerportaal, training 
en coaching;
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Meer weten?
Heb je vragen of wil je meer weten, neem dan contact op met Willemijn Akkerman, 
manager cluster Acute Zorg, OK en Moeder&Kind Centrum: 06-30222537 of w.
akkerman@pantein.nl of Tim Nielen, PA SEH en medisch manager van het cluster: 06-
50638661 of t.nielen@pantein.nl. Heb je vragen over de sollicitatieprocedure, neem dan 
contact op met Ilona Simons Denissen, recruiter per mail via   of via werken@pantein.nl
telefoonnummer 06-22690479.

Het opvragen van een referentie kan deel uitmaken van de selectieprocedure. Acquisitie naar 
aanleiding van deze vacature stellen wij niet op prijs (#1162875). Delen in je netwerk wél. Wij 
kijken uit naar je reactie.

Pantein heeft één van de meest brede portfolio’s van Nederland door de combinatie van het 
Maasziekenhuis, zorgcentra, thuiszorg en services aan huis. Lees   meer over Pantein!hier
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