
          

    

SEH-arts 

Je nieuwe baan 

Een unieke kans! In verband met vrijgekomen FTE zoeken wij per direct 

een all-round SEH-arts. 

Als SEH-arts in het Dijklander Ziekenhuis werk je op beide locaties en ben 

je verantwoordelijk voor de acute zorg op de SEH, voor de begeleiding en 

opleiding van AIOS, ANIOS, HAIO’s, co-assistenten en SEH-

verpleegkundigen in opleiding en voor de coördinatie van de afdeling. Je 

werkt in een gedreven, ambitieus en gezellig team waarbij goede 

samenwerking belangrijk is. 

Het Dijklander Ziekenhuis is een opleidingsziekenhuis met een eigen 

opleiding tot SEH-arts en als vakgroep zijn we bezig met de vormgeving 

van een fellowship voor SEH-artsen, wat mede zorgt voor een prikkelende 

werkomgeving. Daarnaast wordt de spoedeisende geneeskunde in de 

volle breedte uitgeoefend waarbij je dagelijks gebruik maakt van 

technieken zoals PSA, locoregionale zenuwblokkades, spoedechografie 

en NIV. Je bent teamleider bij multidisciplinaire teamopvangen zoals 

trauma, trombolyse, AAAA, reanimatie, respiratoire insufficiëntie en acute 

kindergeneeskunde. Kortom: een uitdagende omgeving ondersteund met 

goede faciliteiten. 

Wij vinden het belangrijk dat jij de kans krijgt je verder te ontwikkelen en 

er is dan ook ruimte voor het ontplooien van initiatieven en het verder 

ontwikkelen van je talenten. 



Wie ben jij? 

Wij zijn op zoek naar een door en door Dijklander. Je bent een betrokken 

en enthousiaste collega SEH-arts die zich samen met ons, met veel 

ambitie, wil inzetten voor de verdere ontwikkeling van de vakgroep, de 

opleiding, het nog te starten fellowship en innovatie van onze SEH-zorg 

op beide locaties. 

Daarnaast: 

 heb je bij voorkeur al enige ervaring als SEH-arts; 

 heb je aantoonbare interesse in bovenstaande aspecten van de 

spoedeisende geneeskunde; 

 zijn NVSHA geaccrediteerde cursussen in de spoedechografie en 

PSA hiervoor een minimale vereiste; 

 ben je bij voorkeur gepromoveerd en wil je de wetenschap verder 

bestendigen op onze afdeling; 

 is interesse en ervaring in management een pré. 

Zit je in de laatste fase van je opleiding? Ook dan nodigen we je 

nadrukkelijk uit te solliciteren. Daarnaast ontvangen we ook graag open 

sollicitaties voor onze chef de clinique-plekken. 

De afdeling 

Het Dijklander Ziekenhuis heeft op zowel locatie Hoorn als locatie 

Purmerend een SEH-afdeling, alwaar per jaar gezamenlijk ongeveer 

38.000 presentaties plaatsvinden. 

De SEH van locatie Hoorn heeft een belangrijke regionale functie voor de 

acute zorg: het ziekenhuis is een level 2 trauma-, level 2 IC-, acuut 

vaatchirurgisch- en trombolysecentrum en heeft een 24/7 specialistische 

borging op de Spoedeisende hulp met SEH-artsen. 

Ook de SEH van locatie Purmerend heeft een belangrijke regionale 

functie voor de acute zorg: het ziekenhuis is een level 3 trauma-, level 2 
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IC- en trombolysecentrum. In 2020 is alhier een Acute Zorg Unit (AZU) 

gerealiseerd, waarin SEH, ICU en EHH vertegenwoordigd zijn. De SEH-arts 

heeft op beide SEH’s een belangrijke sleutelfunctie en draagt zorg voor 

alle 112 presentaties, zelfverwijzers en een groot deel van de verschillende 

verwezen patiëntcategorieën op de SEH. 

Acute zorg is speerpunt van het ziekenhuis. Daarmee is er extra aandacht 

voor verdere ontwikkeling van spoedzorg en innovatie binnen de acute 

keten. Momenteel bestaat onze vakgroep uit 16 SEH-artsen en 3 SEH-

artsen werkzaam als chef-de-clinique. We hebben een sterkte positie 

binnen ons ziekenhuis en een uitstekende samenwerking met andere 

specialisten. We zijn vertegenwoordigd in alle lagen van de organisatie, 

van management tot alle belangrijke ziekenhuiscommissie. 

Wat bieden wij jou? 

 Een door en door Dijklander-werkplek. Een plek waar oprechte 

interesse, lef en nuchterheid samengaan. We ondersteunen jou 

graag met diverse opleidingsmogelijkheden, bij ons kan je 

doorontwikkelen! 

 Een afwisselende baan met het beste van twee werelden: de 

inspirerende omgeving van een groot opleidingsziekenhuis én de 

charme van een perifeer ziekenhuis. 

 Wij bieden je een omgeving die uitnodigt om de grenzen van je 

vakbekwaamheid steeds te verleggen, we geven je ruimte, 

verantwoordelijkheid en steun om doelstellingen te behalen. 

 Salariëring vindt plaats volgens de Arbeidsvoorwaardenregeling 

Medisch Specialist. 

 Het betreft een vaste aanstelling van 0,6 – 0,8 fte. 

 Onze locaties Hoorn en Purmerend zijn goed bereikbaar met de 

auto en het openbaar vervoer. Liever niet onnodig in de file staan? 

Kom met het OV! Zowel locatie Purmerend als Hoorn zijn op 
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loopafstand van het station. Je werkt zowel in Hoorn als in 

Purmerend. 

 Wij vinden een balans tussen inspanning en ontspanning belangrijk. 

Zo kun je als Dijklander tegen vergoeding trainen in onze eigen Fit 

Boutiqs Studio in Hoorn. In 20 minuten volg je een High Intensity 

Personal Training (HIPT). Of sport met belastingvoordeel via 

Bedrijfsfitness Nederland. Leuke uitjes met korting? Ook dat kan. 

Klik op bovenstaande link en ontdek wat wij bieden! 

Interesse? 

Direct solliciteren is een goed idee, maar eerst eens kennismaken is net 

zo logisch! Neem over de vacature gerust contact op met Pieter van Driel, 

SEH-arts en medisch manager a.p.g.vandriel@dijklander.nl of Grietje 

Jelsma, SEH-arts g.jelsma@dijklander.nl. Ook kun je de dienstdoende SEH-

arts spreken via: 0229-208618. Je kunt reageren op deze vacature tot en 

met 13 april 2025. 

Nieuwsgierig naar de sollicitatieprocedure? Klik dan op de link. 

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt door ons niet op 

prijs gesteld. 
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