
SEH-artsKNMG 

0.7 FTE (1 jaar met uitzicht op onbepaalde tijd) 

 

Waarom deze baan bij het RKZ? 

Het RKZ is een hechte organisatie met korte lijnen en een open cultuur en werkomgeving. Wij 

streven ernaar een buitengewoon menselijk ziekenhuis te zijn voor onze patiënten en onze 

medewerkers. Samen leveren wij de beste zorg met oprechte aandacht voor onze patiënten. Daar 

streven wij naar, 24 uur per dag, elke dag weer. Het RKZ is hét ziekenhuis voor inwoners uit de 

regio IJmond en omstreken. Daarnaast is het RKZ het thuis van het Brandwondencentrum 

Beverwijk: internationaal expertisecentrum op het gebied van onderzoek en behandeling van 

(brand)wonden en littekens. 

Dit is jouw baan: 

Een unieke kans! In verband met vrijgekomen FTE zoeken wij per direct een allround SEH-arts. Je 

ziet een compleet aanbod van alle patiëntencategorieën. Uiteraard zijn spoedechografie, PSA en 

perifere zenuwblokkade deel van je dagelijkse werk.   

Je werkt op een fonkelnieuwe hotfloor met alle moderne voorzieningen. Het werkgebied betreft 

tevens de Eerste Hart Hulp. 

Het RZK heeft grote ambities om bij te dragen aan de zorgtransformatie in Nederland. Een 

onderdeel daarvan is de oprichting van de SEMD (Spoedeisende Medische Dienst), een unieke 

samenwerking binnen de acute zorg. Ook jij bent die verbinder met grote ambities, waardoor we 

de acute zorg in de toekomst niet alleen lokaal maar ook regionaal verder kunnen verbeteren.  

We moedigen iedereen aan om te solliciteren, maar ervaring in management is een pre. De 

aanstelling zal plaats vinden conform de AMS richtlijnen. Het betreft een contract voor 12 

maanden met uitzicht op een vaste aanstelling bij wederzijds goedvinden.  

Dit wordt jouw team: 

De vakgroep SEG in het Rode Kruis Ziekenhuis bestaat op dit moment uit 11 (7,4 fte) SEH-artsen. 

De collega’s participeren in een groot aantal commissies en werkgroepen. We werken in een 24/7 

rooster en hebben daarbij speciale aandacht voor duurzaamheid. Opleiden staat hoog in het 

vaandel. Ons team bestaat uit AIOS, ANIOS en een enthousiast verpleegkundig team. We 

begeleiden co-assistenten en HAIO’s.  

 

Jij krijgt van ons: 

• Arbeidsvoorwaarden conform AMS regeling 

• Een contract van 1 jaar met uitzicht op onbepaalde tijd bij wederzijds goedvinden  

Solliciteren 

Kom jij werken bij het RKZ? Wij ontvangen jouw sollicitatie graag voor 24 januari 2025. De 

gesprekken zullen gaan plaatsvinden op maandag 27 januari 2025. Wij kijken uit naar je reactie.  

 

Meer weten? 

Neem contact op met de medisch manager (Mark van Zanten/Michiel Winkler) via sein 0251 26 



5558 of met onze recruiter Myrna Wettke via recruitement@rkz.nl 

 

Blijf op de hoogte 

Nieuwsgierig geworden naar het RKZ als werkgever en wil je op de hoogte blijven van wat wij 

doen? Leuk! Terwijl wij jouw sollicitatie verwerken, kun je op onze website alvast wat meer 

bekijken en lezen over ons als werkgever. 

Verder kun je op de hoogte blijven van wat wij doen via LinkedIn, Facebook en Instagram. 

 

mailto:recruitement@rkz.nl
https://app.recruitee.com/www.werkenbijhetrkz.nl
https://www.linkedin.com/company/rode-kruis-ziekenhuis/mycompany/
https://www.facebook.com/RKZ.BrandwondencentrumBeverwijk/?locale=nl_NL
https://www.instagram.com/rodekruisziekenhuis/?hl=nl

