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NVSHA Sollicitatieprocedure AIOS SEG 2025 
 

Datum Wat te doen? 

Ma 17-jun t/m Vr 28-jun 

 

Contactpersoon en vacaturetekst aanleveren 

• De OOR’s leveren via e-mail één contactpersoon aan die gedurende de gehele procedure 

het aanspreekpunt voor de NVSHA is en tijdens de gehele procedure bereikbaar is. 

• De OOR’s leveren via e-mail de vacaturetekst aan bij bureau@nvsha.nl. De 

vacaturetekst vermeldt tenminste één contactpersoon voor de desbetreffende OOR die 

de gehele procedure bereikbaar is. 

• Indien een OOR is aangewezen AIOS van defensie op te leiden, staat dit in de vacature 

vermeld. 

 

  

Ma 01-jul t/m Do 29-aug Vacaturetekst OOR’s staat online op nvsha.nl 

 

  

Ma 15-jul t/m Do 29-aug 23.59 uur Inzendingstermijn voor sollicitatiebrieven 

• De kandidaat kan bij maximaal 2 OOR’s (per jaar) solliciteren 

• De kandidaat is zelf verantwoordelijk voor het correct invullen van het 

sollicitatieformulier op nvsha.nl 

• Indien de kandidaat solliciteert vanuit defensie geeft deze dat aan op het 

sollicitatieformulier. 

• De kandidaat kan een sollicitatiebrief sturen tot donderdag 29 augustus, 23:59 uur. 

 

  

Ma 19-aug t/m Vr 30-aug Sollicitatiebrieven 

• Bureau NVSHA plaatst de tot dan toe ontvangen sollicitatiebrieven per OOR op 

Sharepoint. 

• Bureau NVSHA plaatst de resterende sollicitatiebrieven op Sharepoint en stuurt het 

Excel-bestand naar de contactpersoon van de OOR. 

• De OOR’s zijn zelf verantwoordelijk voor bericht van ontvangstbevestiging. De NVSHA 

speelt hierin geen rol. 
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Datum Wat te doen? 

Ma 02-sept t/m Vr 20-sept 12.00 uur Voorselectie van kandidaten door OOR’s 

De procedure voor de (voor)selectie staat niet vast en kan per regio verschillen (bijv. 

assessment, speeddate, e.d.) 

 

  

Vr 20-sept vóór 12.00 uur Selectie kandidaten doorgeven 

• De OOR’s geven uiterlijk vrijdag 20 september, d.m.v. het eerder toegestuurde Excel-

bestand, aan het bureau van de NVSHA door welke kandidaten worden uitgenodigd voor 

een sollicitatiegesprek. Dit gaat d.m.v. een kruisje bij de kandidaten in het Excel-

bestand.  

• De OOR’s zijn zelf verantwoordelijk voor de berichtgeving naar zowel geselecteerde als 

niet geselecteerde kandidaten. Het bureau van de NVSHA heeft hier geen rol in! 

 

  

Ma 23-sept t/m Vr 04-okt 12.00 uur 

 

Sollicitatiegesprekken met kandidaten door OOR’s 

 

  

Vr 04-okt vóór 12.00 uur Doorgeven voorkeur kandidaten 

De OOR’s geven vóór vrijdag 4 oktober 12:00 uur hun kandidaten op volgorde van voorkeur 

door aan bureau@nvsha.nl d.m.v. het eerder toegestuurde Excel-bestand. Deze lijst bestaat 

uit minimaal tweemaal zoveel kandidaten als het aantal beschikbare opleidingsplekken. 

Er wordt een aparte lijst aangeleverd i.h.k.v de AIOS van defensie door de aangewezen 

OOR’s. 

 

  

Vr 04-okt. 12.00 uur tot 

Zo 06-okt. 23.59 uur 

Reserveren voor matchen 

David Baden en opvolger Maite (t.z.t. bekend) 
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Datum Wat te doen? 

Ma 07-okt Uitkomst sollicitatiegesprekken en matchen 

• Bureau NVSHA belt voor 12:00 uur de contactpersoon van de OOR’s met het resultaat 

van het matchen. Kandidaten die in een regio zijn geplaatst, worden van de lijst gehaald 

in de regio waar zij niet zijn geplaatst.   

• De OOR’s bellen zelf tussen 12:00 - 17:00 uur alle kandidaten met de informatie of de 

kandidaat in het OOR is geselecteerd of niet. Aan de geselecteerde kandidaten wordt 

gevraagd om nog even niets op social media te zetten alvorens alle kandidaten zijn 

bereikt.  

• De matching met de opleidingsinstelling binnen het OOR volgt voor vrijdag 11 okt 

12.00 uur. Het bureau van de NVSHA heeft hier geen rol in. 

 

  

Wo 09-okt Invullen van resterende opleidingsplekken 

De OOR’s met nog openstaande opleidingsplekken ontvangen van de NVSHA een overzicht 

met de nog beschikbare (voorkeurs)kandidaten uit de andere regio’s. De kandidaten worden 

gevraagd om toestemming te geven om hun gegevens te delen met OOR’s die restplekken 

hebben. 

 

  

Vr 11-okt vóór 12 uur Invullen van resterende opleidingsplekken 

• De OOR’s laten voor 12 uur weten aan de kandidaten met welke 

opleidingsinstelling zij zijn gematched binnen het OOR 

• De OOR’s laten uiterlijk vrijdag 11 oktober het eindresultaat, inclusief de verdeling over 

de opleidingsinstellingen van de sollicitatieprocedure weten aan bureau@nvsha.nl 

• De OOR’s die hun restplek niet direct wensen in te vullen laten dit via bureau@nvsha.nl 

uiterlijk 23 oktober weten. De procedure voor de resterende opleidingsplekken wordt 

landelijk georganiseerd.  

 

Bevestigingsbrief 

Na afronding van de sollicitatieprocedure sturen de OOR’s een bevestigingsbrief naar de 

geplaatste kandidaten waarmee zij de start van hun opleiding per 2025 bevestigen. 
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